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Les secteurs qui
recrutent les ]eunes

Les visiteurs de ce forum sont a 80 % demandeurs d'emploi et viennent des quartlers du
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Pas moins de 700 visi-

teurs hier pourlane

Journée Emploi For-
~mation Solidarité au

'ZénithdeToulouse. Ce

forum,dont les sec-
teurs porteurs sont
entre autres la restau-
ration et I'artisanat,
avait permisen2010a
50 jeunes de décro-
cherun CDI.

onica, 22 ans et Ophé-
lie, 20 ans sont de-
mandeuses d'emploi:

«On cherche depuis la fin de
nos études, autrement dit unan,
des postes dans le secrétariat.
Malgré de nombreux CV dépo-
sés, c'est le désert. On espére
que ce forum va nous aider».

Hier, la 11e Journée Emploi-

Formation-Solidarité a drainé
pas moins de 700 visiteurs, dont
80 % de demandeurs d'emploj,
agés de 25-30 ans. Un public
jeune, diplomeé ou pas qui «ga-
lére » professionnellement par
manque d'expérience, voire
l'appartenance a un quartier:
«Jesuis heu-
reux, j'ai dé-
croché un
entretien, se
réejouit
Maxime, 23
ans, deman-
deur d'emploi
dans le batiment. Les petits bou-
lots d'une journée sont peut-étre
finis ».
Plus loin, Emilie, 30 ans, deman-
deuse d'emploi depuis un an:
«Jesuis chargée de clientele et
je vais tenter ma chance chez

Un public jeune,
diplémé ou pas qui
«galére » souvent par
manque
d’expérience.

Z

|ra|I des Izards

Adecco pour travailler chez eux
oupour eux. L'intérim est un ex-
cellent tremplin pour décrocher
un CDI, (contrat a durée indé-
terminé) ».

restauration et artisanat

Ce forum articulé autour de 40
exposants a ses
secteurs forts
tels les travaux
publics, (Ma-
let). Des em-
ployeurs vers
lesquelslesjeu-
nes tentent de
décrocher un rendez-vous.
Comme Compass Group spé-
cialisé dans larestaurationsco-
laire et d'entreprise: «Nous
avons plusieurs entretiens pré-
vus la semaine prochaine, note
Philippe Lequellec, directeur ré-

Brepéres
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JEUNES RECRUTES PARAN
»dans la gendarmerie na-
tionale. Majoritairement en con-
trat de cinqans pour étre gen-
darme adjoint volontaire.7500
sont prévus pour 2011.

«Le monde du
sport est un secteur
attractif. Le métier
d’éducateur attire
les jeunes pour la
transmission de va-
leurs citoyennes ».

Xavier Garbajosa, ex-joueur
de rugby et |'un des parrains
de cette journée.

gional. Notre société est en ex-
pansion et propose différents
postes en CDI de chef gérant o
employé de restauration», Il
précise: « Cette journée facilite
le fac- a-face entre employeurs
etjeunes, permet derépondre a
leurs questions, de leverles dou-
tes». Autre secteur porteur
d'emplois: I'artisanat comme la
CGEM spécialisée dansle gros
ceuvre, la menuiserie bois et la
métallerie: « On l'ignore sou-
vent mais la serrurerie est un
métier quirecrute en CDI. Mal-
heureusement par manque
d'information, la main-d'ceuvre
fait défaut, rappelle Anne-Ma-
rie Vial, directrice générale. Ce
matin, j'ai retenu plusieurs jeu-
nes au profil intéressant ». Une
chance pour ces jeunes.
Silvana Grasso



